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POR LA CUAL SE PROMUEVE LA PARTICIPACION DE NINAS,
ADOLESCENTES Y MUJERES EN CIENCIA, TECNOLOGIA, INGENIERIA Y
MATEMATICAS

~EL CONGRESO DE COLOMBIA

DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. El objeto de la presente ley es promover, incentivar y
fortalecer la participacion de nifas, adolescentes y mujeres en areas de la
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas a través de la implementacién e
institucionalizacién de una politica publica, de forma articulada, concertada y
coordinada con diferentes entidades y sectores en las que se incluyan, entre
otros, procesos sociales, educativos, culturales, laborales e investigativos.

Articulo 2°. Politica publica de la mujer en ciencia y tecnologia. E| Gobierno
Nacional, diseflarda e implementara una politica publica con la finalidad de
incentivar, formar y promover la participacion y acceso de nifias, adolescentes y
mujeres en areas de la ciencia, la tecnologia, ingenieria y matematicas con el fin
de garantizar el avance de la equidad de género con un énfasis especial en la
inclusion social, econdmica, productiva y educativa.

Articulo 3°. Objetivos. En el disefio e implementacion de la politica publica para |
la promocion de la participacion de nifas, jovenes y mujeres en ciencia, |
tecnologia, ingenieria y matematicas, tendran en cuenta entre otros los siguientes
objetivos:

1. Reducir la brecha entre hombres y mujeres en la participacion en campos de la
ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas en todos los niveles de
educacion.

2. Promover el acceso de las nifas y mujeres a las areas de ciencia, tecnologia,
ingenieria y matematicas desde temprana edad.

3. Fomentar el interés de las nifias y mujeres por la apropiacién de la ciencia y la
tecnologia en diferentes espacios culturales y cientificos.

4. Incentivar las perspectivas de carreras de las nifas y mujeres en la ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas.

5. Reconocer anualmente los logros de la mujer en las areas de ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas.

6. Adelantar iniciativas que permitan cambiar patrones culturales que obstruyen
la participacién y desarrollo de las mujeres en estas areas del conocimiento.

7. Promover el desarrollo de politicas de inclusidon laboral y de cultura
institucional para las mujeres que se desempefian en las areas de ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas.
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8. Establecer alianzas estratégicas con el sector privado, y organizaciones
nacionales como internacionales con la finalidad de promover la participacion
plena de la mujer en ciencia, tecnologia. ingenieria y matematicas.

9. Atraer talento femenino formado y especializado en las areas de ciencia,
tecnologia, ingenieria y matematicas, con miras a combatir los estereotipos
de género. ‘

10. Fomentar la empleabilidad, emprendimiento y vinculacién laboral de las
mujeres con formacién académica en Ciencia y Tecnologia.

11. Estimular la participacion efectiva de las mujeres en espacios de toma de
decisiones para avanzar en la equidad de género en lo local, regional y
nacional.

12. Favorecer la dimensidon de genero en la investigacion en contextos
académicos e institucionales.

Articulo 4°. Mesa de la Mujer en la Ciencia y la Tecnologia. Créese la Mesa
Interinstitucional de la Mujer en la Ciencia y la Tecnologia, con la finalidad de
coordinar y articular esfuerzos entre entidades para la promocién de la
participacién de la mujer en las areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas. '

La Mesa Técnica estara liderada por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién y contara con la participaciéon del Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio
del Trabajo, el Ministerio de la Igualdad o quien haga sus veces, organizaciones
de mujeres, redes de mujeres y academia. Igualmente se contara con la
participacion de los grupos asociativos de mujeres, campesinas, comunidades
étnicas y victimas del conflicto.

La Mesa se reunira cada seis meses y enviara un informe de los resultados de su
gestion a la Comisidn Legal para la Equidad de la Mujer del Congreso de la
Republica de Colombia creada por la Ley 1434 de 2011.

Paragrafo. En las sesiones de la Mesa podran ser invitadas y participar las
secretarias de la mujer a nivel departamental y municipal, cuando su presencia
sea requerida, en funcion de los temas a tratar, asi como otras entidades publicas,
autoridades regionales y representantes de organismos y empresas, u
organizaciones sociales relacionados con los temas a tratar.

Articulo 5°. Orientaciones. El Gobierno nacional a través del Ministerio de
Educacion Nacional establecera orientaciones para la adecuada promocién de
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas para nifias y adolescentes en
concordancia con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y la practica educativa
comunitaria.

Estas orientaciones deberan presentar las prioridades en la accién educativa para
un desarrollo profesional docente que lleve a la integracién de los conocimientos,
a pensar nuevas metodologias didacticas que promocione el interés y fomento de
las competencias de las nifias y adolescentes en las areas de Ciencia y
Tecnologia y visibilice el trabajo desarrollado por las mujeres en las areas de
Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas.

Las instituciones de educacion basica y media podran generar estrategias que
permitan visibilizar el trabajo desarrollado por las mujeres en las areas de la
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Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, con el objetivo de evidenciar la
relevancia de estas carreras en el mercado laboral, sus aportes al desarrollo
sostenible del pais y al mejoramiento de la vida de la poblacién colombiana.

Las instituciones de educacién basica y media fomentaran la realizacion de
actividades relacionadas con las areas de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas desde edades tempranas, y tendran la facultad de crear desde las
diferentes asociaciones, consejos o grupos de padres de familia, espacios para el
fortalecimiento de creencias y expectativas familiares orientadas hacia las
potencialidades de la tematica STEM, como factores determinantes e
influenciadores para la eleccion de carreras en estas areas por parte de nifias y
jovenes.

Las instituciones, centros u organizaciones podran propender por la utilizacién de
recursos y/o herramientas que incluyan referentes femeninos, libres de
estereotipos y que utilicen lenguaje incluyente para el desarrollo de sus practicas
académicas, asegurando el acceso en igualdad y equidad de condiciones para
todos los integrantes de esos escenarios y generando interés en las areas STEM.

Articulo 6°. Estrategia de empleabilidad. EI Gobierno Nacional a través del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y el Ministerio de Trabajo
desarrollara una estrategia de empleabilidad con la finalidad de garantizar las
condiciones de acceso y vinculacion laboral en equidad de las mujeres que se
desemperien en las areas de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas.

El SENA desarrollara una oferta permanente que permita certificar y capacitar
habilidades tecnologicas para nifias, adolescentes y mujeres de todo el pais.

Articulo 7°. Beneficios. En el marco de la politica publica de la que trata la
presente Ley, el Gobierno Nacional podra conceder beneficios a las empresas
que patrocinen a las mujeres de cualquier edad para el estudio de carreras
asociadas a las areas de la ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas en
niveles de pregrado o posgrado.

Se podran conceder los mismos beneficios a aquellas empresas que promuevan,
de una u otra forma, la apropiacidén de estas areas por parte de las nifias en etapa
escolar mediante alianzas con las instituciones de educacidén basica y media en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 5.

Igualmente, se podran conceder beneficios a las empresas que, bajo criterios
definidos de manera especifica, generen una mayor inclusion laboral de las
mujeres que se desempefian en las areas de ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia en un término no
mayor a un afio contados a partir de la expedicion de la presente ley.

Articulo 8°. Alianzas y cooperacion internacional. El Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacioén, el Ministerio de Educacién Nacional, el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, Ministerio de Relaciones
Exteriores, las entidades nacionales y territoriales, podran aunar esfuerzos con
los diferentes actores de la cooperacion internacional, a la academia, el sector
privado y la sociedad con la finalidad de promover la participacion de la mujer en
las areas de Ciencia y Tecnologia.

Articulo 9°. Reconocimiento al Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la
Ciencia. En el marco del 11 de febrero declarado por Naciones Unidas como el
Dia Internacional de la Mujery Ia Nifia en la Ciencia, el Gobierno nacional realizara
actividades para crear conciencia en la sociedad sobre la importancia del acceso
y la participacion plena y equitativa en la ciencia para las mujeres y las nifas.
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Articulo 10. Operaciones estadisticas y estudios cualitativos. El Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion en coordinaciéon con el DANE junto con la
Consejeria Presidencial Para la Equidad de la Mujer o quien haga sus veces,
implementara y fortalecera los instrumentos técnicos a nivel nacional y regional
para la obtencion y produccién de informacidon confiable que sirva de insumo en
la formulacion de politicas, planes, programas y proyectos nacionales vy
territoriales pertinentes para las ninas, adolescentes y mujeres en las areas de la
Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, en cumplimiento de las
estrategias para el cierre de brechas y el avance en la equidad de género.

Articulo 11. Reglamentacién. Concédase al Gobierno nacional un plazo maximo
de un (1) ano, contado a partir de la promulgacién de la presente ley, para que
reglamente todo lo en ella dispuesto.

Articulo 12. Vigencia. La presente ley rige a partir de su promulgacién y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

|
: ALEXANDER LOPEZ MAYA
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. EL SEC, ARIO GENERAL DEI. HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

LJACH PACHECO

EL PRESIDENTE DE LA HONORARLE CAMARA DE REPRESENTANTES

~

JAIME LUIS LACOUTURE PENALOZA
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Dada, a los

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico de la Republica de Colombia,
delegatario de funciones presidenciales, mediante Decreto 1293 del 4 de

agosto de 2023, %’} @@ szg

’

—————

EL VICEMINISTRO DE RELACIONES EXTERIORESXOENCARGADO DE LAS
FUNCIONES DEL DESPACHO DE NI DE RELACIONES

EXTERIORES, |

FRANCISCO JOSé COY GRANADOS

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO,

RICARDO BONILLA GONZALEZ

LA MINISTRA DE TRABAIJO,
6,%«% ﬁ«/v\ [\1/1

GLORIA INES RAMIR Z RIOS

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL, /
i
AURORA VERARA FIGUEROA
’} |
EL MINISTRO DE TECNOLOGIAS PE LA IKFORMAGION Y LAS ||

COMUNICACIONES, —
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OSEAR MAURICIO LIZCANO ARANGO

/

i §



A4

oA

Hoja No. 2
Continuacion de la Ley POR LA CUAL SE PROMUEVE LA PARTICIPACION DE NINAS,
ADOLESCENTES Y MUJERES EN CIENCIA, TECNOLOGIA, INGENIERIA Y

g AGO 2023

LA MINISTRA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION,

el Y e cﬂw« e,

NGELA YESENIA OLAYA REQUENE

LA MINISTRA DE IGUALDAD Y EQUIDAD

T ooy

FRANCIA ELENA MARQUEZ MINA

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE
ESTADISTICA,

BEATRIZ PIEDAD URDINOLA CONTRERAS




